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	CANDIDATURE A UN CONTRAT AESH

NOM…………………………………………………………………………………………………….
PRENOM……………………………………………………………………………………………….
ADRESSE MAIL : …………………………………………………. TEL : …………………..…….
ECOLE D’AFFECTATION…………………………………………………….……………………..

DATE DE FIN DE CONTRAT…………………………………………………..……………………

Avis de l’Inspecteur de l’Éducation nationale ou du chef d’établissement :

Avis favorable à la candidature……………………………………………………  □

Avis défavorable à la candidature ………………………………………………… □

Avis de l’Inspectrice ASH :

Avis favorable à la candidature……………………………………………………..□

Avis défavorable…………………………………………………………………………□

                                                                 Vu et pris connaissance par l’agent le …………………………




                               Signature de l’agent :

Savoir-être
OUI

NON

Sait s’adapter au contexte professionnel

Est capable d’adapter son comportement et sa tenue aux exigences de l’institution scolaire envers l’ensemble de ses personnels
Respecte les règles institutionnelles

Bilan d’activité de l’agent dans ses fonctions

++

+

-/+

-

Est ponctuel 

Connait et applique le règlement scolaire

Sait accueillir l’élève en situation de handicap

Contribue à la bonne réalisation du P.P.S.

Favorise la communication entre l’enfant et ses pairs

Contribue à assurer à l’élève des conditions de sécurité et / ou confort.

Montre des capacités d’écoute et de communication

Contribue à la compensation du handicap de manière régulière

Respecte la discrétion professionnelle 

Fait preuve de rigueur et de méthode

Sait s’emparer des conseils prodigués par l’enseignant ou le CASEH ou l’ERSEH

Formations suivies

OUI

NON

A suivi des formations durant le Contrat Unique d’Insertion

Si oui préciser : ………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

Avis circonstancié du directeur d’école ou du chef d’établissement :

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………....
Avis circonstancié de l’ERSEH  ou CASEH avec proposition d’affectation et répartition du volume horaire si plusieurs établissements :

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………...………………………………………………………………………………..........................................................................................
A renvoyer par mail pour validation au secrétariat de l’IEN ASH ( ce.0931904p@ac-creteil.fr ) après avis de l’IEN de circonscription.
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